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AISEAU‐PRESLES  ‐ SALON DE L’EMPLOI 
 

Des engagements signés, même pour le Canada 
 
 
Dominique  GRENIER,  échevin  du 
développement Local  pour  l’Emploi  et 
l’Economie,  et  Léo  SCLAPARI,  directeur  du 
Centre  d’initiatives  Locales  d’Aiseau‐Presles, 
ont récemment dressé un premier bilan du 16è 
Salon  de  l’Emploi  2008  organisé  à  Aiseau‐
Presles. 
Premier constat, ce Salon de  l’Emploi et de  la 
Création d’Activités, le plus grand de Wallonie, 
rayonne dans toute la Communauté Française. 
 
ON Y VIENT DE LOIN 
 
En effet, sur plus de 4.000 visiteurs  recensés, 
si  43  sur  100  sont  venus  de  la  région  de 
Charleroi, 29 sont venus de celle de Namur, 16 
de  la  région  de  Mons,  7  des  environs  de 
Bruxelles  et  même  1  sur  100  est  venu  de 
Liège.   On  vient  de  loin  pour  participer  à  ce 
salon réputé. 
La clé de ce succès ? Peut‐être le site très cool 
et reposant des magnifiques halls communaux 
qui  détend,  qui  fait  qu’on  ne  ressent  pas  le 
stress,  l’insécurité  et  l’angoisse  comme  en 
ville.  On se sent à l’aise sans ce salon. 
 
MALGRE LA GREVE DES TEC 
 
Ainsi,  le cap des 4.000 visiteurs a une  fois de 
plus  été  franchi,  et  ce malgré  une  grève  des 
TEC.  Parmi ces 4.000 visiteurs, on a dénombré 
56% de dames et demoiselles. 
Quatre‐vingt‐trois  visiteuse  ou  visiteurs  sur 
100 se situaient dans la tranche d’âge de 18 à 
35 ans. 
Voulez‐vous quelques chiffres qui rassurent ? 

 21 % de ces participants au salon 
possédaient un niveau d’étude de 
fin d’humanités 

 52 % du niveau graduat 
 25 % étaient universitaires. 

Ce  qui  constitua  une  surprise  pour  les 
organisateurs  fut  de  constater  que,  si  79 
visiteurs  sur  100  étaient  demandeurs 
d’emploi, 12 % étaient des travailleurs déjà en 
activité, mais cherchant à charger d’emploi. 
 
ATTIRES PAR LE CANADA 
 
Signe de  la situation en Belgique,  le stand du 
Canada  a  reçu  plus  de  100  candidatures 
intéressantes  de  gens  de  chez  nous.   Qui  se 
disent donc attirés par un travail dans ce pays 
d’avenir. 
Les  stands  de  la  SNCB,  de  la  Police,  de  la 
Sonaca,  des  TEC  et  d’autres  ont  également 
reçu plus de 100 candidatures. 
Cette  seizième  édition  du  Salon  de  l’Emploi 
d’Aiseau‐Presles, que certains tentent d’imiter 
en douce, a été celui de la satisfaction. 
 
>  Satisfaction  des  visiteurs  dont  94  %  ont 
estimé  que  ce  salon  leur  a  apporté  quelque 
chose. 
 
> Satisfaction du côté des entreprises dont 96 
exposants  sur  100  l’ont  fait  savoir  par  écrit.   
Fait  vraiment  important  à  souligner :  dans  la 
foulée  de  ce  salon,  nombre  d’engagements 
ont d’ores et déjà eu lieu. 
 
J.M. 

 


