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Salon de "Emploi et de la Création d’Activités

« En mal, Je trouve le personnel
qgui me plait ! »

Comme chaque année au printemps, le Salon de 'Emploi et de la Création d’Activités est de retour sur le
site d’Aiseau-Presles. Si vous recherchez du personnel, cette initiative est une opportunité unique de ren-
contrer en peu de temps un grand nombre de candidats motivés. Pres de 5000 visiteurs sont attendus.

Nous vous y donnons rendez-vous ce jeudi 22 mai sur le stand du SDI !

i le slogan officiel de 1’édition 2008 du
S salon est « En mai je trouve I’emploi qui
me plait ! », plusieurs responsables d’en-
treprises exposantes ont confiés aux organisa-

teurs qu’en ce qui les concernent c’est plutot :
« En mai je trouve le personnel qui me plait ! ».

En effet, avec les années, le Salon d’ Aiseau-Presles
est devenu un rendez-vous incontournable et cer-
tains exposants viennent de tres loin trouver les
candidats compétents et motivés qu’ils recher-
chent. En 2007, deux entreprises néerlandophones
étaient (avec satisfaction) au rendez-vous et pour
I’édition 2008, deux sociétés de services luxem-
bourgeoises et une entreprise de construction de la
région parisienne sont d’ores et déja inscrites ! Et
manifestement, ¢a marche. Les résultats des en-
quétes de satisfaction sont éloquents :
> Coté employeurs, 97% des entreprises et des
organismes présents se disent globalement sa-
tisfaits de leur participation au Salon;
>95 % des entreprises et des organismes pré-
sents se disent globalement satisfaits du
nombre et de la qualité des candidats s’étant
présentés a leur stand;
> Et 91% d’entre eux ont manifesté leur intérét
pour participer a 1’édition 2008.

Beaucoup de PME

Une série de grosses entreprises seront évidem-
ment présentes. Et du coté des PME ? Les bons
candidats ne préferent-ils pas se diriger vers les
stands des gros employeurs présents ? « Pas
forcément » explique Léo Sclapari, coordinateur
du salon. « Pour les PME aussi, le Salon de
I’Emploi et de la Création d’Activités est une

Entreprises : comment participer ?

Pour toute info ou pour réserver votre stand,
contactez Léo Sclapari au 071/26.27.02 ou par
e-mail : l.sclapari@salon-emploi.be.

Les stands (professionnels et complétement
équipés) sont proposés pour la modique som-
me de 210 € (ttc) par module de 6m™.

occasion unique de rencontrer un trés grand
nombre de candidats motivés et qualifiés. Il est
vrai que les locomotives que sont les grandes
entreprises et le nombre élevé d’emplois qu’elles
proposent attirent ces bons candidats au salon.
Mais une fois sur place, ils visitent toutes les en-
treprises présentes. Beaucoup découvrent alors
que les PME proposent, elles aussi, des car-
rieres passionnantes. Et lorsque [’alchimie du
contact direct opére, c’est gagné ! ».

Coté création d’activités, la quasi-totalité des
réseaux d’accompagnement et des guichets
d’entreprises seront présents. Les candidats
créateurs auront donc un éventail complet de
conseils avisés.

Chiffres clés de I’édition 2008

e Plus de 7000 offres d’emplois

e Prés de 120 exposants

& Plus de 5000 visiteurs attendus

e || services d’aides a la création d’activités
= |9 animations interactives

e 4 conférences

= 8 workshops
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Conférences et workshops

Pour les entrepreneurs et les indépendants, des
ateliers et des mini-conférences sur le Plan Mar-
shall et ses mesures concretes en matiere d’em-
ploi et de formation pour les PME sont pro-
grammées.

Mais c’est la conférence de cldture qui a retenu
notre attention. Son théme : « La communica-
tion au service du recrutement ». Destinée aux
entreprises, exposantes ou non, elle traite d’un
point particulierement sensible : comment atti-
rer les bons candidats. |

Infos
De plus amples informations et un plan
d’acces sont disponibles sur le site web
www.salon-emploi.be
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